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Spostovani!

Zahteva za takojSnjo ratifikacijo Konvencije §t. 94 Mednarodne organizacije dela o
prepre¢evanju socialnega dumpinga v javnem narocanju.

V Sloveniji smo v zadnjem desetletju bili lahko pri¢a mnoziénemu propadanju podjetij v panogi
gradbemstva ki so najvedii delez svojih poslov opravijala preko javnih narodil. Se posebej fazi
zmanjSanja obsega poslov je prislo, ob nekritiéni izbiri izvajalcev s strani javnih naro¢nikov po
izkljuéni uporabi principa najnizie cene, do pojava iziemnega velikega obsega socialnega
dumpinga v panogi, z iziemno negativnimi socialnimi in narodnogospodarskimi posledicami za
panogo, slovensko gospodarstvo, zaposlene in drzavo. Slovenski javni naroéniki ob tem ne nosijo
nobene odgovornosti za nastalo stanje, saj za prepretevanje socialnega dumpinga v zakonodaj
0 javnem naroCanju nimajo nobenih zavez. Zato se delovanje sistema javnega narotanja v
praksi, kljub enotnim direktivam ki veljajo za vse ¢lanice EU na podrodju javnega narocanja, v
Slovenii izilemno razlikuje ostalih drzav EU. Ker javno naroganje v panogi gradbenistva
predstavija preko 60% deleZ celotnega obsega slovenskega gradbenega trga, za velika in
srednja podjetja pa pogosto predstavija tudi preko 80% delez vseh njihovih naroéil, je ureditev
tega podrocja nujna.

Place v gradbenistvu v Sloveniji so med najniZjimi med vsemi panogami (niZje je le gostinstvo in
druge dejavnosti), ko pa dodamo $e zahtevnost dela pa so realno najnizje. Zato v Sloveniji med
miadimi prakticno ni ve€ interesa za izobraZevanje v gradbene poklice in za zaposlovanje v
gradbeniétvu Zaradi togega trga dela moznosti najema podizvajalskih podjetij iz driav EU z
zamenjujejo poslovni model mnoZicnega zaposlovanja v model zaposlovanja klju¢nih kadrov, kar
vodi v zmanjSevanje slovenske dodane vrednosti, delovnih mest in odliv davkov in socialnih
prispevkov cenejSe Clanice EU.
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V letu 2014 se je tako Ze pokazalo, da se je kljub skoraj 20 odstotni rasti izvedenih del v
gradbenistvu, kar bi moralo pomeniti priblizno za ca 10.000 vecje $tevilo zaposlenih delavcev v
gradbeniStvu, njihovo Stevilo dejansko celo nekoliko padlo. To pomeni, da so delo opravili tuji
delavci pri tujih delodajalcih, ki jih nada statistika ne spremlja. Taks$no ravnanje ocenjujejo za
drzavo EU, ki po gospodarskih kazalnikih spada med revnejSe, za gospodarsko popolnoma
nesprejemljivo. Se ve¢ tudi mnogo bogatej$a Avstrije uspeva svoj trg dela v gradbenistvu izjemno
dobro zaS¢ititi pred socialnim dumpingom iz revnejsih drzav EU. Zato tudi ni ¢udno, da na
njihovem trgu gradbenistva vladajo povsem drugacne razmere kot pri nas in zaposlujejo ca 30%
visje Stevilo zaposlenih v gradbeniStvu na prebivalca kot jih zaposlujemo v Sloveniji. Imajo visok
interes mladih za delo v tem poklicu, saj je v njihovih srednjih gradbenih $olah vpisanih kar 10
krat ve¢ dijakov na prebivalca kot na slovenskih. To kaZe na to, da v Sloveniji zaradi neustrezne
ureditve tega podrocja izgubljamo veliko Stevilo delovnih mest, v katerih bi se lahko zaposlil
predvsem mladi.

Zato zahtevamo, da Slovenija nemudoma pristopi k ratifikaciji Konvencije §t. 94 Mednarodne
organizacije dela o preprecevanju socialnega dumpinga v javnem naro€anju. S tem racunamo, da
bomo lahko zaceli tudi pospeSeno uvajati reSitve, kot jih imajo za trg gradbenidtva urejene v
Avstriji, Nemgiji, Svici, Italiji, predvsem pa bodo javni narocniki nosili odgovornost za naro¢anje po
prenizkih cenah.

S tem bomo v Sloveniji dobili trdno zakonsko osnovo, ki bo omogocgila javnim naroénikom in ob
enem fudi zahtevala od njih, da izlo¢ajo neobitajno nizke ponudbe, ki zaposlenim pri glavnih
izvajalcih, podizvajalcih in dobaviteljih ne zagotavljajo socialnih standardov, kot jih dolo¢ajo nada
zakonodaja, kolektivne pogodbe in drugi socialni dogovori. Ob tem pa po bo podjetiem v panogi
omogocila tudi vec¢jo akumulacijo in vlaganje v kadre in razvoj, javnim naroénikom pa zmanjsala
tveganja za nekvalitetno izvajanje projektov, nepladevanja podizvajalcev in za nepricakovane
steCaje izvajalcev.

S spoStovanjem!
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